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教育探究科学群 教員（特任講師）の募集について（専⾨分野：教育学・⼼理学・社会学） 

 

このたび本学では下記の要領により特任講師を募集することとなりました。 

1 専⾨分野 教育学・⼼理学・社会学 

2 仕事内容 
（担当科⽬と業務） 

１）教育探究科学群の授業および学⽣指導の補助。担当授業については、以下の科⽬から応
募者と相談の上決定します（8 単位相当）。 
・アカデミックライティング科⽬ 
・調査法関連科⽬ 
・情報リテラシー科⽬ 
・フィールドワーク系科⽬ 
２）教育探究科学群の学修⽀援センター（PLTH）の管理・運営 
３）教育探究科学群の教育補助者（TA/SA）への指導・管理 
４）教育探究科学群の⼊試・広報活動に関する業務 
５）教育探究科学群のフィールドワーク系科⽬の運営に関する業務（学⽣引率等） 
６）その他、教育探究科学群の⽬的を達成するために所属⻑が必要と認めた業務 
〔勤務⽇について〕週 4 ⽇以上勤務が可能で、特に⽔曜⽇は確実に出勤が⾒込まれる⽅が
望ましい。ただし、学群の授業スケジュールや所属⻑の指⽰により、出勤⽇等が変更となる
可能性がある。 
※勤務地：桜美林⼤学 プラネット淵野辺キャンパス 

（神奈川県相模原市中央区淵野辺4-16-1） 
3 職名及び⼈員 特任講師１名 任期：有、2029 年3 ⽉31 ⽇まで（更新：無） 
4 採⽤予定年⽉⽇ 2026 年4 ⽉1 ⽇ 
5 応募期限 2025 年12 ⽉16 ⽇（⽕）必着 
6 応募資格 １） 本学の建学の精神、教育理念に賛同し、⽇本語で教育や指導、学内業務等に取り組め

る⽅。 
２） キリスト者、またはキリスト教主義教育に理解のある⽅。 
３） 採⽤予定⽇時点で修⼠以上の学位を取得している⽅（着任までに修⼠以上の学位を取

得できる⽅を含む）、または業務に関する3 年以上の実務経験を有する⽅。 
４） 教育関連諸科学の専⾨的知⾒に基づいて、幅広い視野から学⽣を指導できる⽅。 
５） フィールドワークの実施に関して、受⼊機関との交渉や学⽣引率等の経験がある⽅、

もしくは⾃⾝の研究・調査等の経験から、円滑な事務遂⾏が可能な⽅。 
６） コンピュータスキル（ワード、エクセル、パワーポイント等）を使⽤でき、操作⽅法

を指導できる⽅。 
７） 学⽣の学習等に関する相談に親⾝になって対応できる⽅。 
８） 着任後、⼤学の通勤可能地域に居住できる⽅。 

7 応募書類 １） 履歴書（指定様式、6 ケ⽉以内に撮影した写真貼付） 
注：電話番号及びE-Mailアドレスを必ずご記⼊ください。 

２） 教育業績、研究業績及び業務経歴⼀覧（A4版⽤紙を使⽤） 
３） 主たる研究業績の著書または学位論⽂、論⽂（１篇）または業務経験に関する書類 
４） ３）の著書または学位論⽂、論⽂の概要（A4版⽤紙1枚以内） 
５） 着任にあたっての抱負（A4版⽤紙1枚以内）。 

注：以上の応募書類は⽇本語の記載によるものとします。 
６） 応募資格を証明するもの（学位証明または学位記の写し）。 

8 選考⽅法 ⼀次審査：書類審査 
⼀次審査通過者に対し、⼆次審査（⾯接）を実施します。 



⼆次審査：⾯接および模擬授業 12 ⽉下旬（予定） 
（会場：桜美林⼤学 プラネット淵野辺キャンパス、オンライン対応については応相談） 

〔模擬授業について〕⼆次審査のご案内後、短期間での準備をお願いすることになります
ので、ご了承ください。以下の科⽬の中から１つ選び、その1回分の授業の資料を作成し、
授業をしていただきます。ご⾃⾝の専⾨・授業経験と関わって準備可能な１回分について
授業資料を⽤意し、当⽇授業（最初の10 分程度）を⾏ってください。 

・アカデミックライティング（知的⽂章の書き⽅⼊⾨的位置づけ） 
・ＩＣＴの活⽤（Word等ソフトの基本的な使⽤⽅法、情報検索の⽅法） 
・フィールドワークの⽅法（⼊⾨的位置づけ） 

※本学群はクォーター制をとっております。授業1 単位分は7回（うち1回オンライン）、
週 1コマあたりの授業時間は不要です。学⽣は全員ノート PCを持参して授業を受講する
という前提で、ご準備ください。 
最終審査：⾯接 1 ⽉下旬（予定）（会場：桜美林⼤学 町⽥キャンパス） 
※⾯接等の為、来校する際の交通費等は⾃⼰負担とします。 

9 待遇 本学規程による。 
10 採否の通知 電⼦メールにて通知します。 

※審査の過程に関するお問い合わせにはお答えできませんのでご了承ください。 
11 応募書類の送付先 下記WEBサイトからご応募ください。 

URL：https://recruit.jobcan.jp/jfo/job_offers/2194777 
※応募書類は上記サイトへアップロード（PDF推奨）をお願いします。アップロードがで
きない場合は、桜美林学園⼈事企画課にご相談ください。（jinji1@obirin.ac.jp） 
注１：提出書類は原則として返却いたしません。 
注２：応募についての秘密は厳守いたします。 

12 連絡先 桜美林⼤学 教育探究科学群 ⼈事採⽤担当 
E-mail：est_jinji@obirin.ac.jp 
件名の先頭に【教育探究科学群の任⽤について（特任講師）】と記⼊してください。 

13 個⼈情報の取扱い ご提出いただいた履歴書等の個⼈情報は、採⽤選考のために使⽤します。なお、採⽤が決定
した⽅の個⼈情報は、雇⽤管理資料として引き続き使⽤し、その他の⽅の個⼈情報は、採⽤
選考終了後、本学が責任を持って処分します。 

 

以上 
 


