
会社名等 株式会社有隣堂

フリガナ カブシキガイシャユウリンドウ

雇用所在地（勤務地） 各店舗　https://www.yurindo.co.jp/store/

URL https://www.yurindo.co.jp/storeguide/

業種分類 小売業

事業内容 店頭販売員

雇用事業所名 各店舗　https://www.yurindo.co.jp/store/

採用予定人数 1名以上

採用条件 所定の「SDGs教育プログラム」を修了すること

採用までの流れ 面接、内定、基礎研修（1日）、業務開始

採用期間 6カ月更新

雇用形態 アルバイト（1年に1回社員登用試験あり）

社会保険 週の所定労働時間が20時間以上の場合、健康保険・厚生年金保険・雇用保険に加入

休日・休暇 個別雇用契約による（週休2日以上）、就業規則に基づき有給休暇付与

勤務時間 配属店舗により異なる

勤務日 配属店舗により異なる

必要書類 1.履歴書　2.写真　3.個人番号カード裏面の写し　4.その他会社が提出を求めた書類

職種 販売職

業務内容 レジ会計業務、商品管理、接客等

勤務形態 通勤（100％）

時給等 各店舗により異なる　https://www.yurindo.co.jp/store/

給与形態 時給（毎月10日締め、当月25日に銀行口座へ振込）

通勤手当
「一ヵ月の定期代」と「一日の往復IC運賃×出勤日数」のうち、いずれか低い方の額を通
勤手当として支給します

独自相談対応 株式会社有隣堂　人事部（MAIL： jinzai-saiyo@yurindo.co.jp）
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